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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Teiséto darbo su vaikais QR kodo tikrinimo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) nustato
teiséto darbo su vaikais QR kodo (toliau — QR kodas) naudojimo, tikrinimo ir duomeny apsaugos
procediiras.

2. Si tvarka taikoma visiems darbdaviams ir jstaigoms, kurios jdarbina asmenis darbui su vaikais,
taip pat organizacijoms, ar individualiems asmenims teikiantiems su vaikais susijusias paslaugas.

3. Tikrinimo procesas uztikrina, kad su vaikais dirbantys asmenys turi galiojantj leidimg ir neturi
teistumo ar apribojimy dirbti su vaikais.

4. Tvarkos apraSas parengtas remiantis Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy
jstatyme (toliau — Jstatymas) ir Teiséto darbo su vaikais kodo iSdavimo ir naudojimo tvarkos aprase,
patvirtintame Informatikos ir rySiy departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
direktoriaus 2024 m. spalio 31 d. jsakyme Nr. 5V-123 ,,Dél Teiséto darbo su vaikais kodo iSdavimo ir
naudojimo tvarkos apraso ir Teiséto darbo su vaikais kodo atvaizdavimo formos patvirtinimo*.

5. QR kodus turi turéti visi jstaigos darbuotojai neatsizvelgiant j uZimama pareigybe, taip pat kiti

asmenys vienaip ar kitaip jstaigoje dirbantys su vaikais, ar teikiantys paslaugas tiesioginio kontakto metu.

IT SKYRIUS
QR KODO NAUDOJIMAS IR TIKRINIMAS

6. QR kodas yra unikalus identifikatorius, patvirtinantis asmens teis¢ dirbti su vaikais.

7. QR kodg sugeneruoja ir iSduoda atsakinga institucija - Informatikos ir rySiy departamentas
prie Vidaus reikaly ministerijos (IRD) per elektroniniy paslaugy portala Epaslaugos, atlikus asmens
autentifikavima per Elektroninius valdzios vartus, o jei asmuo neturi galimybés naudotis $iuo portalu /
informacinémis technologijomis, galima kreiptis tiesiogiai j IRD (atvykus j IRD arba kreipdamiesi pastu
ar per pasiuntinj ir pateikdami: uzpildytg ir pasiraSyta nustatytos formos praSyma ir savo galiojancio
asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija.

8. Darbdaviai ar atsakingi asmenys gali patikrinti QR koda nuskaitydami ji mobiliuoju
jrenginiu arba jvesdami koda oficialioje patikros platformoje (per Elektroninius valdzios vartus ir
prisijungus prie Informatikos ir rySiy departamento elektroniniy paslaugy portalo adresu

https://epaslaugos.ird.lt.).



9. Nuskenavus QR koda, sistema pateikia §ig informacija:

- Asmens vardas ir pavarde;

- Teisé dirbti su vaikais: Patvirtinta / Neleistina;

- Leidimo galiojimo terminas;

- Papildomos pastabos (jei taikoma).

10. Pedagogy registre registruoty darbuotojy informacijos tikrinamas vykdomas tariamyju,
kaltinamyjy ir nuteistyjy registra (IKNR). Si patikra uztikrina, kad su vaikais dirbantys asmenys
neturi teistumo uz tam tikrus nusikaltimus ir gali saugiai dirbti ugdymo jstaigose.

- Atsakingas asmuo jstaigoje (pvz., mokyklos direktorius ar kitas paskirtas asmuo) prisijungia
prie ,,Mano mokykla” portala;

- Ivedami tikrinamo asmens duomenys;

- Sistema pateikia informacijg, ar asmuo neturi apribojimy dirbti su vaikais pagal IKNR
duomenis.

11. Organizuojant paslaugy pirkima, pirkimo dokumentuose ir paslaugu teikimo sutartyse turi
biti numatyta, kad paslaugas teikiantys asmenys atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 30
straipsnio reikalavimus:

- Paslaugy teikéjy tikrinimas — Jmonés ar individualig veiklg vykdantys asmenys, teikiantys
paslaugas ugdymo jstaigoms, turi buti tikrinami pagal Itariamyjuy, kaltinamujy ir nuteistyju registra
(IKNR);

- Privalomi reikalavimai sutartyse — Sutartyse aiSkiai nurodoma, kad paslaugas teikiantys
asmenys negali biti teisti uz tam tikrus nusikaltimus, pvz., pries vaikus, seksualinius nusikaltimus ar
smurtinius veiksmus.

- Atsakomybé — Jei paaiskéja, kad paslaugas teikiantis asmuo neatitinka reikalavimy, sutartis
gali biiti nutraukta.

12. Kai paslaugas teikian¢ios jmonés darbuotojas ar individualig veiklg vykdantis asmuo yra
uZsienietis:

- Jei uzsienietis jau ilgiau gyvena Lietuvoje, jis gali buti tikrinamas per Lietuvos informacines
sistemas (IKNR - [tariamyju, kaltinamyjy ir nuteistyju registrg);

- Jei pirmame punkte salyga negalioja asmuo privalo pateikti oficialia pazymg apie teistuma
(arba jo nebuvima) i§ atitinkamos institucijos savo Salyje. Si pazyma turi bati i§versta i lietuviy kalba

ir patvirtinta notaro arba legalizuota/apostilizuota;



- Kai kurie ES pilieciai gali biiti tikrinami per Europos Teistumo Informacijos Sistemos
(ECRIS) duomeny baze. Jei jy Salis néra prisijungusi prie tiesioginés keitimosi informacija sistemos, jie
turi pateikti savo Salies atsakingos institucijos iSduotg dokumenta;

- TreCiyjy Saliy pilietis (ne ES) Jie turi pateikti teistumo pazymga iS savo kilmés Salies, jei ten
gyveno per pastaruosius 5 metus.

- Kai kuriais atvejais papildoma patikra gali atlikti Lietuvos Policija ar Migracijos

departamentas.

III SKYRIUS
TIKRINIMO PROCEDURA

13. QR kodo tikrinimas privalomas:
- Priimant naujg darbuotoja j darbg su vaikais;
- Periodiskai (ne reciau kaip karta per metus);
- Kilus pagrjstoms abejonéms dél asmens teisés dirbti su vaikais;

14. Jei sistema nurodo, kad asmuo neturi teisés dirbti su vaikais, darbdavys privalo:
- Nepriimti tokio asmens j darba;
- Nedelsiant informuoti atsakingg institucija, jei asmuo jau dirba su vaikais;
- Atleisti darbuotoja Lietuvos Respublikos Darbo kodekso nustatyta tvarka.

15. Jei QR kodas neveikia arba kyla techniniy problemy, darbdavys privalo kreiptis j atsakingg

institucijg dé¢l papildomos informacijos.

IV SKYRIUS
DUOMENU APSAUGA IR KONFIDENCIALUMAS

16. QR kodo duomenys yra asmens duomenys, tod¢l jy naudojimas turi atitikti Bendrojo duomenuy
apsaugos reglamento (BDAR) reikalavimus.

17. Tikrinimo rezultatai negali biiti perduodami tretiesiems asmenims be teiséto pagrindo.

18. Darbdaviai privalo uztikrinti, kad QR kodo duomenys biity naudojami tik pagal jy paskirtj.

19. QR kody tikrinimo Zurnalai saugomi Mokyklos rastingje, rakinamoje spintoje 3 metus.



V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

20. Asmenys, neteisétai naudojantys ar klastojantys QR koda, atsako pagal galiojancius Lietuvos
Respublikos teisés aktus.
21. Darbdaviai, nesilaikantys tikrinimo tvarkos, gali biiti traukiami atsakomybén pagal darbo teisés

ir vaiky teisiy apsaugos istatymus.

VI SKYRIUS
QR KODO ATNAUJINIMO PROCEDURA PASIKEITUS ASMENS DUOMENIMS

22. Asmuo, kuriam iSduotas QR kodas teisétam darbui su vaikais, privalo atnaujinti duomenis
Siais atvejais:
- Pasikeitus vardui ar pavardei (pvz., dél santuokos, teisinio vardo keitimo);
- Aptikus klaida asmens duomenyse (pvz., neteisinga pavardé ar raSybos klaida);

- Pasikeitus asmens dokumentui, jei tai daro jtaka identifikacijai.

VII SKYRIUS
QR KODO ATNAUJINIMO PROCEDURA PASIKEITUS ASMENS DUOMENIMS

23. Sis QR kodo tikrinimo ir atnaujinimo tvarkos aprasas jsigalioja nuo patvirtinimo datos ir
yra privalomas visiems su vaikais dirbantiems jstaigoms darbuotojams bei paslaugy teikéjams.

24. Asmenys, kuriems iSduotas QR kodas, privalo laiku atnaujinti savo duomenis, jei pasikeicia
vardas, pavardé¢ ar kiti svarbiis duomenys, turintys jtakos QR kodo tikslumui.

25. Darbdaviai ar paslaugy teikéjai atsakingi uz tai, kad jy darbuotojai turéty galiojancius ir
atnaujintus QR kodus bei atitikty teisés akty reikalavimus.

26. Atsakingos institucijos turi teise tikrinti QR kody naudojima ir taikyti sankcijas, jei nustatomi
pazeidimai ar piktnaudziavimo atvejai.

27. Sis Aprasas gali biti perZidirimas ir atnaujinamas, atsizvelgiant j teisés akty pakeitimus ar
praktinius poreikius.

28. Gincai dél QR kodo iSdavimo, galiojimo ar atnaujinimo sprendziami Lietuvos Respublikos

teisés akty nustatyta tvarka.




