Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo
istaigy (i8skyrus auk§tasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanéiy skyriy vedejy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

(Svietimo istaigos (i8skyrus aukstajg mokykls) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

Vilniaus lopselis-darZelis ,,Liepsnelé”
(3vietimo jstaigos pavadinimas)

Jelena Kropa-DryZiené
(3vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavards)
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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Lopselio-darzelio ,,Liepsnelé” veikla buvo vykdoma jgyvendinant lopselio-darzelio 2019-2023 m.
m. strateginj veiklos plang (Vilniaus miesto savivaldybés Svietimo, kultiiros ir sporto departamento
direktoriaus 2019 m. liepos 10 d. [sakymu Nr. A15-1506/19(2.1.4E-KS) patvirtintas 2019-2023 m.
m. strateginis veiklos planas) bei 2020 m. metinj veiklos plana.

Visus iSkeltus uzdavinius pavyko realizuoti. Neplanuotai, bet sékmingai buvo apsiltinta dar viena
ank$¢iau nenaudojama veranda, kurioje jsikiire STEAM edukaciné erdvé. Buvo pilnai suremontuota
laipting, po remonto pilnai atitinkanti Europos Sajungos standartams, jrengtos penkios lauko
pavésinés (naudojant tentus), jstaigos aplinka buvo turtinama jvairiomis inovatyviomis
priemonémis.

Didelis demesys buvo skiriamas ugdymo jstaigos bendruomenés komandiniam darbui, bendriems
renginiams, vaiky socializacijai, plétojamas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais bei
gerosios patirties sklaida.

Vykdant testinj projekts ,,A$ myliu Lietuvg”, buvo organizuota Vilniaus miesto ikimokyklinio
ugdymo jstaigy vaiky kiirybiniy darbeliy paroda ,,Mano Gimtasis krastas”, kurioje aktyviai dalyvavo
15 ikimokykliniy ugdymo jstaigy. Taip pat pirma kartg organizuota Vilniaus miesto ikimokyklinio
ugdymo jstaigy gerosios patirties sklaidos konferencija ,,Vaiky pilietiniy jausmy ugdymas per
projekting veikly”, kurioje sékmingai savo patirtimi dalinosi ugdymo jstaigos ir & patirtis buvo

aprasyta straipsnyje ,,Su gimtadieniu, Lietuva”.




imtadieniu-lietuva/?fbclid=IwAR2 gxmwR-
TcLHxkZpYHGOWRS _Ivwk6SJc6vysCINIZgjlZvp3bmSGxw_04#more-498

Viena vyresnioji mokytoja, dirbanti pagal ikimokyklinio ugdymo programas, igijo mokytojos
metodininkes kvalifikacija — kita, tgsia mokslus VDU $vietimo akademijoje pagal profesiniy studijy
~Pedagogika” programa.

Buvo praplésti rySiai su socialiniais partneriais, pasira§ytos trys naujos sutartys ir pradétos bendros
veiklos su: Zuvininkystés tarnyba prie Lietuvos Respublikos Zemés fikio ministerijos, V3] ,,Vaiky
ugdymas” ir V3] teatru ,,Chimeros”.

Kartu su Zuvininkystés tarnyba prie Lietuvos Respublikos Zemés iikio ministerijos sukurtas ir
igyvendinamas bendras ekologinis projektas ,MaZieji gamtosaugininkai”, kurio tikslas — pasaulio
paZinimo ir gamtos saugojimo galimybiy paieSka per STEAM veiklas. Tam tikslui pasiekti buvo
apSiltinta veranda ir jkurta nauja atskira, bendro naudojimo edukaciné erdvé STEAM veikloms,
kurioje vaikai turi galimybe eksperimentuoti, kurti, bandyti ir atrasti.

Bendradarbiaujant su doc. Sigita Burvyte viena pedagogé dalinosi jstaigos turima patirtimi apie
nuotolinio ugdymo organizavimg lopselyje-darzelyje ,,Liepsnelé” Sigitos Burvytés organizuojamy
seminary metu: ,,Nuotolinis ugdymas — taikant virtualius jrankius” ir ,, Technologijy taikymas ugdant
vaiky savidiscipling ir atsakomybe”.

Igyvendinant projekts ,,Lauko darZelis” visas vasaros laikotarpio ugdymas buvo perkeltas j lauka,
kuriamos naujos erdvés, kiirybinés dirbtuves, jrengtas ,,Basy kojy takas™.

Finansiniy istekliy panaudojimas vykdomas pagal samatas, jokiy jsiskolinimy néra.

[staigoje néra pedagogy ir aptarnaujanéio personalo triikumo bei kaitos.

Téwy skundy negauta,

_ TISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
. rodikliai (kuriais i g5 3
( g{fa‘f_“ﬁ;‘&?;) Stk veaititsl | vavaiats s, Pakis rELa i iy
ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.1. Ugdymo(si) | 1.1. 1. Vertinti 1.1. 1. Iki birZelio 1.1.1.Atlikta pasiekimy
pasiekimy vaiko pasiekimus, | ménesio atlikta vertinimo sistemos analizé
gerinimas, siekiant | atsiZvelgiant j pasickimy vertinimo | patvirtino sukurtos jstaigos
individualios individualia vaiko | sistemos analizé. vaiky pasiekimy vertinimo
kiekvieno vaiko | paZanga. Pagal poreikj sistemos veiksmingumg bei
paZangos. vertinimo sistema tévy aktyvy norg dalyvauti
tobulinama. Siame procese. Sitiloma,




Organizuojami

atsizvelgiant j nuotolinj

personalui 1-2 ugdyma, ieSkoti papildomy
seminarai vaiky bilidy tévams, vaiky
pasiekimy vertinimo | paZangos pasiekimy
tema. vertinimui bei fiksavimui.
Pedagogy kvalifikacijos
tobulinimui vaiky pasiekimy
vertinimo klausimais buvo
organizuoti 2 seminarai:
»vaiky  pasiekimy ir
pazangos fiksavimas bei
vertinimas nuotolinio
ugdymosi metu”, V§j ,,Vaiky
ugdymas”.
»Zaidimy terapija: prasmingi
#aidimai vaikams”,
daugiakalbis vaiky darZelis
~MaZyjy valdos” kiidikiy
akademija ,,Maxyjjy valdos”.
1.1.2 [gyti 1.1.2.  Igytos 1| 1.1.2. Naujoms edukacinéms
inovatyvias interaktyvios veikloms organizuoti buvo
ugdymo(si) grindys, 3D akiniai j | nupirktos 1 interaktyvios
priemones kiekvieng grupe¢, 3D | grindys, 3D akiniai (7 vnt.),
edukacinéms knygos bei kitos | saléje jrengta multimedija,
erdvéms. priemonés. metodiniy priemoniy
Viso personalo | gamybai jgyti laminavimo ir
apmokymas dirbant | dokumenty jri§imo aparatai,
su  inovatyviomis | 2 spalvoti daugiafunkciniai
ugdymo spausdintuvai.
priemonémis Pedagogy darbui su
pritaikant inovatyviomis ugdymo
individualiai vaiky | priemonémis  palengvinti
veiklai. istaigoje yra paskirtas
pedagogas, i3klauses
skaitmeninio  ra$tingumo
kursus, kuris nuolat
konsultuoja, kuruoja bei
apmoko darbuotojus veikti
su jomis.
L.l3. Jrengti | 1.1.3. Kurti | 1.1.3. Kiekvienoje grupéje
vaikams papildomas erdves | jrengtos relaksacijos erdvés |
relaksacijos  vieta | vaiky  relaksacijai, | su visomis reikalingomis |
kiekvienoje parapinti priemonémis (palapine, |
grupéje. reikiamomis kinetinis smeélis, $viesos
priemonémis. stalai, cd grotuvai, |
akvareliniai pieStukai ir t.t.).
Istaigoje jrengti du
akvariumai: vienas su
dekoratyvinémis, kitas su |
gelavandenemis  Zuvimis, |
suteikiantys galimybe




relaksuoti, medituoti,
stebéti, prizitiréti ir
»bendrauti” su Zuvimis.

1.2, Saugios
aplinkos kiirimas,
siekiant uZtikrinti
vaiky fizinj,
psichologinj ir
emocinj saugumg.
Lauko Zaidimy
aiksteliy
modernizavimas.

1.2.1. Kasmetiné
vaiky Zaidimy
aik$teliy  patikra
vadovaujantis
Lietuvos
Respublikos

HN131:2015

1.22.  Gebéjimas
spresti konfliktines
situacijas ir valdyti
santykius su visa
|staigos
bendruomene,

1.23.  Tinkamos
emocinés ir
psichologinés
aplinkos kiirimas.

1.2.1. Pritaikyti ir
tinkami naudojimui
visi lauko Zaidimy
aiksteliy jrenginiai.

Pagal galimybg jgyti
2-3 nayji ir saugis
lauko Zaidimo
aiksteliy jrenginiai.

1.2.2. Tki 2020 m.
liepos meén. atliktas
mikroklimato
tyrimas ir analizé.
Pagal poreikj
sudarytas
mikroklimato
gerinimo planas.

1.2.3. Teigiamo
mikroklimato
palaikymas (1-2
bendros i$vykos,
reikiamos pagalbos
suteikimas, pagarbus
elgesys vienas kitam,
draugikumas ir t.t.)

1.2.1. Nupirkti penki tentai,
jrengtos lauko pavésinés
vaikams.

frengtas basy kojy takas,
»Dekoratyviné tvora” skirta
lauko Zaidimo aiksteléms
atskirti ir naudojama kaip
edukaciné priemoné.
Vadovaujantis 2020-06-19
atliktu Zaidimy aiksteliy
metiniu  vertinimu buvo
paSalinti auk$tos rizikos
jrenginiai ir sutvarkyti bei
renovuoti vidutini$kg rizika
turintys jrenginiai.
2020-02-20 buvo atliktas
medZiy genéjimas. Nugenéti
visy  kelianliy  pavojy
medZiy Sakos bei paSalinti
kai kurie kriimai.
1.2.2. Remiantis atlikto
mikroklimato
tyrimo rezultatais galima
teigti, kad jstaigoje vyrauja
puikus mikroklimatas,
darbuotojai motyvuoti
darbui, turi galimybe reiksti

istaigoje |

iniciatyva, lyderiauti savo

srityse, jaudiasi draugidki ir
padedantys vieni kitiems.
Sifiloma stiprinti
komandinio darbo jgiidZius,
atrasti  naujas  bendras
veiklas.

1.2.3. Organizuojamos
istaigos bendruomenés
skirtingy spalvy dienos (j Sig
akcija jtraukiami vaikai ir jy

tévai, karta per ménesj visa |

darZelio bendruomené dévi
sutartos  spalvos  riibus,
aksesuarus arba turi tos
spalvos elementus).

Sukurtas ,.Kolektyvo dieny
kalendorius” (komplimenty,
anekdoty, gery darby,




jdomiy Sukuoseny ir t.t.
dienos).

Sukurta uZdara pedagogu,
kity jstaigos specialisty ir
administracijos Messengerio
grupé, kurioje pedagogai
dalinasi  gergja  darbo
patirtimi ir ugdymo kokybés
gerinimo klausimais. |

1.3. IKT ir kity
inovacijy
taikymas vaiky
ugdyme, siekiant
geresniy
ugdymo(si)
rezultaty.

L3l
kokybiskas,
inovatyvias
ugdymo(si)
paslaugas.

Teikti

1.3.2. Naudoti IKT
bei ¥iuolaikines
priemones ugdyme
siekiant uZsibréZty
tiksly.

1.3.3. Testi ir
uztikrinti
technologijy ir
inovacijy plétra
jstaigoje.

1.3.1. Glaudus
bendradarbiavimas
su $eimomis sickiant
ugdymo kokybés: 2-
3 bendri susirinkimai
per metus, 2-3
bendros 18vykos su
vaikais, atvirg dury
dienos, 2-3
informaciniy
lankstinuky
paruoimas ir t.t.

1.3.2. 1-2 atviros
veiklos pedagogams
IKT ir kity inovacijy
taikymas vaiky
ugdyme.

1.3.3.
dalyvaus
mokymuose,  kaip
taikyti IKT darbui su
vaikais.

Personalas

1.3.4. Ugdymo
kokybeés uztikrinimas
pritaikant
technologijas ir
inovacijas esanfias
jstaigoje.

1.3. Atsizvelgiant j paskelbta
karanting visas ugdymas
buvo perkeltas | skaitmenine

erdve, Trumpalaikiams |
vgdymo planams,
rekomenduojamoms

veikloms, meninio ugdymo
ir ktino kultaros
uZsiémimams  pradéjome
naudoti Padlet.com
elektroning platforma.

Téwy ir kolektyvo
susirinkimai, logopedo
uzsiémimai vyksta Zoom |
erdvéje.

Visas nuotolinis ugdymas,
rekomendacijos tévams,
aktuali  informacija ir
bendradarbiavimas su tévais
skelbiamas Facebook.com |
uZdarose grupése. '
Pedagogy tarpusavio ‘
bendradarbiavimui, gerosios
patirties sklaidai ir bendry

projekty rengimui
naudojama uZdara
messengerio  grupé  bei
Padlet.com elektroning
platforma.

Kai kurie pedagogai pradéjo
kurti interaktyviuosius
kompiuterinius  Zaidimus |

naudojamus individualiam ir
nuotoliniam vaiky ugdymui.
Pedagogai nuolat rengia
Power Point prezentacijas
kasdieniam  darbui  su
vaikais.

Metodinés grupés nariai
konsultuoja, kuruoja bei
apmoko darbuotojus kaip
veikti su vairiomis
skaitmeninémis




platformomis ir kitais IKT
irankiais.

| 1.4. Optimaliy 1.4.1. Individualiy, | 1.4.1. ki 2020 m. 1.4. Remiantis ataskaitos
salygy kirimas pritaikyty birZelio mén. apic darbg su SUP vaikais
integruojant j programy ataskaitos i§vadomis galima teigti, kad
bendrojo ugdymo | sudarymas SUP pristatymas apie logopedé rengia
veiklas SUP vaikams. darba sus SUP individualius planus SUP
turin¢ius vaikus. vaikais. Numatoma | vaikams, o pedagogai iesko
tolimesne darbo jvairiy biidy ir metody SUP
l‘ sistema su SUP vaiky ugdymo
vaikais, individualizavimui ir
socializacijai grupéje.
1.4.2. Glaudus 1.4.2. Ataskaitos Kiekvienoje grupéje yra
bendradarbiavimas | pristatymas apie jrengtos relakso  zonos,
su Vilniaus PPT ir | darbg su SUP teikian€ios SUP vaikams
ugdytiniy tévais. vaikais. galimybe esant poreikiui
Svietimas ir pabiiti atokiau nuo visy.
pagalba tévams. Darbui su SUP vaikais
gaminamos specialios |
1.4.3. Pedagogy 1.4.3. Organizuoti 1 | metodinés priemonés, |
kvalifikacijos seminarg visam kortelés. ’
tobulinimas dirbant | personalui, Yra vykdomas glaudus
su SUP vaikais. dirban¢iam su SUP | bendradarbiavimas su PPT,
vaikais. Vaiko raidos centru bei
1.4.4. Sistemingas | Papildomai ugdytiniy tevais.
SUP vaiky individualiai Individualiy  konsultacijy
pasiekimy vedimas. | tobulinsis 2 grupiy | metu yra teikiamas $vietimas
pedagogai, dirbantys | ir pagalba tévams,
j su SUP vaikais. Buvo organizuotas
seminaras visam personalui
»Lietaus vaiky socializacijai
palanki aplinka bendrojo
ugdymo  grupéje”, VSI
., Yaiky ugdymas”.
[ 1.5.
2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytu riziku (jei tokiu buvo)
UZduotys PrieZastys, rizikos
2.1. Pagal galimybe jgyti 2-3 nauji ir Dél 1é8y stokos.

saugiis lauko Zaidimo aik3teliy jrenginiai.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotes ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Suremontuota ir ap§iltinta dar viena veranda.

Joje jkurta papildoma bendro naudojimo
STEAM edukaciné erdvé praturtinta
jvairiomis reikiamomis priemonémis.
Kurioje vyksta jvairis eksperimentai,
bandymai, vykdomas bendras su ZUM
ekologinis

gamtosaugininkai”.

projektas ~MaZieji




3.2. Pilnai suremontuotas pagrindinis darZelio jéjimas Atitinka visiems Europos Sajungos
kartu su laiptine. standartams (vaiky saugumas).

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai e ‘s
Uzduotys Siektini rezultatai | (kuriais vadovaujantis vertinama, | PASioKt rezultatai ir
ar nustatytos uZduotys jvvkdytos) Jy rodikliai
4.1.
4.2.
43.
4.4.
4.5.
HI SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
S. Geb¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaits)
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4»n
5.2. I5tekliy (Zmogiskujuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas Io 20 3¢ 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1o 20 30 4%

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ 1o 20 30 44/
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 30 4

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

. - 5 Zymimas
Lizduociy vykdymo aprasymas atitim langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai (]
6.2. Uzduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Geraik(
vertinimo rodiklius
6.3. [vykdyta ne maZiau kaip pusé uZduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
6.4, Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Efektyvus darbo proceso valdymas.
7.2. Strateginis mgstymas ir poky¢iy valdymas.




V SKYRIUS

KITU METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
e . (kuriais vadovaujantis
UZduotys Siektini rezultatai veitinding, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
8.1. UZtikrinti bendradarbiavimo | 8.1.1. Bus tesiamas 8.1.1. Iki 2021-04-01 parengti
su socialiniais partneriais bei bendras ekologinis paraika  Vilniaus  miesto
ilgalaikiy projekty testinumg. projektas su ZUM savivaldybés finansuojamam
~Mazieji aplinkosauginiam projektui.
gamtosaugininkai”,
8.2. Saugios aplinkos kiirimas, | 8.2.1. Lauko Zaidimy 8.2.1. ki 2021-08-31 BobCato
siekiant uztikrinti vaiky fizinj, aikSteliy pagalba iflyginti apie 1500 kv.
psichologini ir emocinj modernizavimas. m. vaiky lauko Zaidimy
sauguma. aikStelés grunto ir uZséti nauja
veja.

8.2.1. Iki 2021-06-01 pagal
galimybe jgyti 2-3 naujus ir
saugius lauko Zaidimo aiksteliy
irenginius,

8.2.1. Iki 2021-06-01 pagal

jigudziy stiprinimui.

galimybe jrengti papildoma
vaiky Zaidimy aikstele.

8.2.2. Siekti jgyti 8.2.2 iki 2021-03-01 pateikti

sveikata stiprinan¢ios pra¥yma bei 5 mety programa

mokyklos statusa. pripaZinti Sveikata stiprinan¢ia
mokykla.

8.2.3. Tinkamos 8.23. Iki 2021-12-31 festi

emocings ir psichologinés | ,,Kolektyvo kalendoriaus”

aplinkos kiirimas dieny kiirima, ieSkoti naujy

istaigoje. blidy teigiamam mikroklimatui
istaigoje palaikyti: organizuoti
diskusijy klubg, esant galimybei
bendras i¥vykas, ekskursijas,
aerobikg ir k.t.
Dalyvauti treniruodiy
STIMULUS projekte
» Lreniruodiy gyventojams
organizavimas” bendrai
finansuojamo Sporto rémimo
fondo lé$omis.

8.3. Stiprinti mokytojy veiklos | 8.3.1. Organizuoti | 8.3.1.  Teikti  kokybiskas,
efektyvuma ir kokybe. pedagogams inovatyvias ugdymo(si)
kvalifikacijos tobulinimo | paslaugas naudojant
praktinius seminarus IKT | skaitmeninius jrankius.




8.3.2. Stiprinti jstaigos

832, Puoseléti jstaigos

bendruomenés komandinj | tradicijas, kurti naujas. Siekti
darba. aktyvaus bendradarbiavimo su
tévais.
8.4. Sudaryti sglygas specialiyjy | 8.4.1. Glaudus 8.4.1. Konsultacijos dél
ugdymosi poreikiy turinéiy bendradarbiavimas su individualiyjy plany vaikams
vaiky integravimui bei jy PPT priskirtu kuratoriumi | turintiems  spec.  poreikius
ugdymo kokybés gerinimui. (psichologu). rengimo pedagogams ir tévams.
vietimo naujoviy teikimas.
I[ndividualios konsultacijos
tévams,
8.4.2. Glaudus 8.42, Auklétojos kartu su
bendradarbiavimas su logopedu rengia individualias
istaigos logopedu. programas  spec.  poreikius

turintiems vaikams, organizuoja
bendrus pedagogy ir logopedo
uzsiémimus, ruodia metodines

8.5.2. leskoti papildomy

priemones.
8.5. Teikti ugdytiniams 8.5.1. Plésti skaitmeniniy | 8.5.1. ki 2021-03-01 Sukurti
kokybiska nuotolinj ugdyma. jrankiy paie$ka, siekiant | savita, veiksminga {staigos
teikti kokybidka nuotolinj | kokybigko nuotolinio ugdymo
ugdyma. sistemos apra3a.

8.5.2. Tévai aktyviai teikia

sitilymus veiklai, vertina ir
fiksuoja vaiky pasiekimus.

biidy tévams, wvaiky
paZzangos pasiekimy
vertinimui bei fiksavimui
nuotolinio ugdymo metu.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su 3vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Nepakankamos finansinés galimybés.

9.2. Zmogigkasis faktorius (ilgalaikis nedarbingumas).
9.3. Epidemiologing situacija $alyje.
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